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Приложение № 11
	
	
	УТВЕРЖДЕНО
распоряжением администрации
Алексеевского района
[bookmark: _GoBack]от «21» сентября 2017 г. № 1361-р




Типовая форма обязательства 
о неразглашении персональных данных субъекта персональных данных

Я, ______________________________________, паспорт серии ____________, номер __________, выданный ________________________________________
_______________________ «___» ___________ 20__ года в период трудовых отношений с администрацией муниципального района «Алексеевский район и город Алексеевка» Белгородской области и в течение 3-х лет после их прекращения в соответствии с распоряжением главы Администрации муниципального района «Алексеевский район и город Алексеевка» Белгородской области №_____ утвержденного «__» _________20__ г. обязуюсь:
1) не разглашать и не передавать третьим лицам сведения, содержащие персональные данные, которые мне будут доверены или станут известны при исполнении своих служебных обязанностей, кроме случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации и с разрешения ответственного за обработку данных в администрации муниципального района «Алексеевский район и город Алексеевка» Белгородской области;
2) выполнять требования приказов и инструкций по обработке персональных данных в части меня касающейся;
3) в случае попытки посторонних лиц получить от меня сведения, содержащие персональные данные, а также в случае утери носителей информации, содержащих такие сведения, немедленно сообщить об этом лицу, ответственному за обработку персональных данных;
4) не производить преднамеренных действий, нарушающих достоверность, целостность или конфиденциальность персональных данных, хранимых и обрабатываемых в администрации муниципального района «Алексеевский район и город Алексеевка» Белгородской области;
До моего сведения также доведены с разъяснениями соответствующие положения по обеспечению сохранности персональных данных при автоматизированной обработке информации, а также при обработке информации без использования средств автоматизации.
Мне известно, что нарушение этого обязательства может повлечь ответственность, предусмотренную трудовым, административным и уголовным законодательством Российской Федерации.

«___» __________ 20___ г.						____________________
(подпись)

