25

[image: ]
Б Е Л Г О Р О Д С К А Я   О Б Л А С Т Ь
АДМИНИСТРАЦИЯ 
АЛЕКСЕЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Алексеевка
 «______»________________20___ г.					                                   №________


О Доске Почёта
Алексеевского городского округа
В целях повышения эффективности рейтингового соревнования между сельскими территориями Алексеевского городского округа, коллективами предприятий, организаций и учреждений производственной и социальной сферы различных форм собственности, новаторами и передовиками производства, общественного признания их достижений, и во исполнение решения Губернатора Белгородской области и исполкома Белгородского областного объединения организаций профсоюзов от 10.07.2008 года № 85/78 «Об областной Аллее Трудовой Славы», администрация Алексеевского городского округа постановляет:
1. Утвердить Положение о Доске Почёта Алексеевского городского округа (далее - Положение, Доска Почёта, приложение №1).
2. Утвердить состав комиссии по определению лучших предприятий, организаций, учреждений и работников производственной и социальной сфер для занесения на Доску Почёта Алексеевского городского округа (далее- комиссия, приложение №2).
3. Комитету экономического развития администрации Алексеевского городского округа (Дегтярева М.А.), комитету ЖКХ администрации Алексеевского городского округа (Клишин Д.П.), комитету строительства и транспорта администрации Алексеевского городского округа  (Югрина Р.В.) обеспечить предоставление комиссии материалов для занесения на Доску Почёта, согласно Положению по номинациям:
«Лучшее предприятие промышленного производства»;
«Лучшее предприятие жилищно - коммунального, энергетического, дорожного, строительного комплексов и транспорта»;
«Лучшее предприятие потребительского рынка и сферы услуг»;
«Лучший субъект малого и среднего предпринимательства»;
«Лучший работник предприятия промышленного производства»;«Лучший работник предприятия жилищно-коммунального, энергетического, дорожного, строительного комплексов и транспорта»;
«Лучший работник предприятий малого и среднего предпринимательства, потребительского рынка и сферы услуг».
4. Комитет АПК и природопользования администрации Алексеевского городского округа (Гребенкин И.В.) обеспечить предоставление комиссии материалов для занесения на Доску Почёта, согласно Положению по номинациям:
«Лучшее предприятие сельскохозяйственного производства»;
«Лучший работник сельскохозяйственного производства».
5. Заместителю главы администрации Алексеевского городского округа по социальной политике Брянцевой И.Н. обеспечить предоставление комиссии материалов для занесения на Доску Почёта, согласно Положению по номинациям:
«Лучшее образовательное учреждение»;
«Лучшее учреждение здравоохранения»;
«Лучшая организация в сфере культуры»;
«Лучший работник образовательного учреждения»;
«Лучший работник учреждения здравоохранения»;
«Лучший работник учреждения социального обслуживания»;
«Лучший специалист в области физической культуры и спорта».
6. Заместителю главы администрации Алексеевского городского округа, руководителю аппарата  главы администрации Алексеевского городского округа Маматовой И.И. обеспечить предоставление комиссии материалов для занесения на Доску Почёта Алексеевского городского округа, согласно Положению по номинациям:
«Лучшая сельская территория Алексеевского городского округа»;
«Лучшая территория общественного самоуправления (ТОСа)».
7. Рекомендовать руководителям предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности использовать Доску Почёта для морального поощрения и пропаганды опыта лучших коллективов и тружеников, наиболее добросовестно исполняющих свои должностные обязанности.
8. Комитету финансов и бюджетной политики администрации Алексеевского городского округа (Гребёнкина М.М.) при формировании бюджета Алексеевского городского округа на очередной финансовый год и плановый период предусматривать средства для награждения занесённых на Доску Почёта.
9. Первому заместителю главы  администрации Алексеевского городского округа по АПК и имуществу (Горбатенко А.Ф.):
- организовать работу по оформлению Доски Почёта согласно сроков, предусмотренных в Положении, разработать и изготовить специальное свидетельство для вручения победителям соревнования, занесенным на Доску Почёта;
 - ежегодно, при формировании бюджета Алексеевского городского округа на очередной финансовый год и плановый период направлять в управление финансов и бюджетной политики администрации Алексеевского городского округа заявку на денежные средства для оформления Доски Почёта, в том числе на изготовление специальных свидетельств для вручения занесенным на Доску Почёта и их награждения;
- до 10 июня соответствующего года проводить необходимые работы по оформлению Доски Почёта и приведению в надлежащий вид прилегающей территории.
10. Аппарату главы администрации Алексеевского городского округа (Маматова И.И.) обеспечить проведение организационных мероприятий по торжественному открытию Доски Почёта и поощрению лучших предприятий, организаций, учреждений и работников производственной, социальной и культурной сфер.
11. Управлению культуры администрации Алексеевского городского округа (Васюта Ю.В.) ежегодно включать открытие Доски Почёта в план праздничных мероприятий, посвященных празднованию Дня России и организовывать его концертное сопровождение.
12. Аппарату главы администрации Алексеевского городского округа (Маматова И.И..) обеспечить официальное опубликование настоящего постановления в соответствии с Уставом Алексеевского городского округа.
 13 . Управлению организационно-контрольной работы и архивного дела аппарата главы администрации Алексеевского городского округа (Штень М.А.) обеспечить размещение  настоящего постановления  на официальном сайте органов местного самоуправления Алексеевского городского округа.
14. Постановление администрации Алексеевского района от 10 июня 2012 года № 415 «О Доске Почёта Алексеевского городского округа» признать утратившими силу.
  15. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.   

	Глава администрации
Алексеевского городского округа
	
А.Н. Калашников




	
	Утверждено 
постановлением администрации Алексеевского городского округа
от «____»________2023 года №_____




Положение 
о Доске Почёта Алексеевского городского округа

           Доска Почёта Алексеевского городского округа (далее – Доска Почёта) расположена в г. Алексеевка по улице Победы напротив аллеи героев Великой Отечественной войны и социалистического труда. Она свидетельствует об общественном признании достижений лучших сельских территорий Алексеевского городского округа, коллективов предприятий, организаций, учреждений, тружеников производственной и социально - культурной сферы.

1​ Общие положения

          1.1​ Положение о Доске Почёта (далее по тексту - Положение) устанавливает общий порядок определения лучших предприятий, организаций, учреждений, индивидуальных предпринимателей, работников производственной, социальной и культурной сфер Алексеевского городского округа  для занесения на Доску Почёта. 
        1.2​ Основным принципом определения лучших является создание равных условий для всех участников, гласность и объективность оценки. 

2​ Цели и задачи функционирования Доски Почёта.

       2.1​ Целями и задачами функционирования Доски Почёта являются:
- выявление коллективов предприятий, организаций, учреждений, индивидуальных предпринимателей, тружеников Алексеевского городского округа, вносящих наиболее значимый вклад в социально – экономическое развитие Алексеевского городского округа;
- общественное признание коллективов и работников городского округа, вносящих наиболее значимый вклад в социально – экономическое развитие Алексеевского городского округа;
- стимулирование в социально – экономическом развитии Алексеевского городского округа;
- пропаганда опыта работы лучших коллективов и передовиков производства, людей, наиболее добросовестно исполняющих свои должностные обязанности;
- формирование позитивного общественного мнения и оценки деятельности предприятий, организаций, учреждений и их работников;
- поощрение лучших предприятий, организаций, учреждений, индивидуальных предпринимателей и работников производственной, социальной и культурной сфер Алексеевского городского округа.

3. Перечень номинаций для занесения на  Доску Почёта.

        3.1. Предприятия, организации, учреждения.

	№
п/п
	Название номинации

	1.
	Лучшее предприятие промышленного производства

	2.
	Лучшее предприятие сельскохозяйственного производства 

	3.
	Лучшее предприятие жилищно – коммунального, энергетического, дорожного, строительного комплексов и  транспорта

	4.
	Лучшее предприятие потребительского рынка и сферы услуг

	5.
	Лучший субъект малого и среднего предпринимательства

	6.
	Лучшее образовательное учреждение  

	7.
	Лучшее учреждение здравоохранения

	8.
	Лучшая организация в сфере культуры

	9.
	Лучшая сельская территория Алексеевского городского округа

	10.
	Лучшая территория общественного самоуправления (ТОСа) 


      3.2. Физические лица – работники предприятий, организаций, учреждений.
	№
п/п
	Название номинации

	1.
	Лучший работник предприятия промышленного производства 

	2.
	Лучший работник сельскохозяйственного производства

	3.
	Лучший работник предприятия жилищно-коммунального, энергетического, дорожного, строительного комплексов и транспорта

	4.
	Лучший работник предприятий малого и среднего предпринимательства, потребительского рынка и сферы услуг

	5.
	Лучший работник образовательного учреждения 

	6.
	Лучший работник учреждения здравоохранения 

	7.
	Лучший работник учреждения культуры

	8.
	Лучший специалист в области социального обслуживания (физической культуры и  спорта) 



4.Организация и порядок определения номинантов для занесения на Доску Почёта.

4.1.Определение номинантов для занесения на Доску Почёта осуществляет комиссия по определению лучших предприятий, организаций, учреждений, индивидуальных предпринимателей и работников производственной, социальной и культурной сфер Алексеевского городского округа.
4.2. В состав комиссии могут входить: депутаты Совета депутатов Алексеевского городского округа, представители структурных подразделений администрации Алексеевского городского округа, общественных организаций, федеральных и государственных органов.
 4.3. Председатель комиссии:
- руководит ее деятельностью и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на комиссию задач;
- распределяет обязанности между членами комиссии, проводит ее заседания и председательствует на них;
- принимает решения, обеспечивающие деятельность комиссии;
- утверждает график проведения заседаний комиссии;
-информирует структурные подразделения администрации Алексеевского городского округа, общественные организации, федеральные и государственные органы о начале приема предложений и материалов для определения номинантов. 
4.4. В случае временного отсутствия председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
4.5. Секретарь комиссии:
- осуществляет организационно – техническое обеспечение работы комиссии и подготовку ее заседаний;
- ведет протоколы заседаний комиссии и организует исполнение ее решений;
- осуществляет контроль исполнения решений комиссии;
- осуществляет сбор, обработку, проверку и анализ поступивших предложений и материалов, на основании которых комиссия определяет лучших в каждой номинации для занесения на Доску Почёта;
- своевременно готовит проекты решений комиссии, обеспечивает их согласование в установленном порядке;
- готовит проект распоряжения администрации Алексеевского городского округа о занесении на Доску Почёта лучших предприятий, организаций, учреждений и работников производственной, социальной и культурной сферы Алексеевского городского округа.
4.6. Предложения по кандидатам вносятся главой администрации Алексеевского городского округа, председателем Совета депутатов Алексеевского городского округа, структурными подразделениями администрации Алексеевского городского округа, общественными организациями, коллективами предприятий, организаций, учреждений и индивидуальными предпринимателями Алексеевского городского округа.
4.7. На Доске Почёта размещаются наименования коллективов и фотографии работников, добившихся наивысших показателей в производственной и социально - культурной сферах: 


	Коллективы 
	10

	Работники
	8


       
           4.8. Материалы по утверждённым номинациям на Доску Почёта готовят профильные комитеты администрации Алексеевского городского округа, предварительно согласовав с главой администрации Алексеевского городского округа и председателем координационного совета организаций профсоюзов, и к 1 июня соответствующего года представляют их комиссии по рассмотрению кандидатур для занесения на  Доску Почёта.
         В соревновании участвуют трудовые коллективы, работники которых объединены в профсоюзные комитеты.
          В соответствии с решением комиссии и распоряжением администрации Алексеевского городского округа по данному вопросу Доска Почёта оформляется к 12 июня каждого года.
          В комиссию направляются:
- представление рекомендующей стороны (приложение №1);
- анкета кандидата для предприятий, организаций, учреждений и индивидуальных предпринимателей (приложение №2);
- анкета кандидата для работников (приложение №3);
- анкета кандидата для лучшей сельской территории (приложение №4);
-анкета кандидата для лучшей территории общественного самоуправления, (приложение №5);
- копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица или физического лица в качестве индивидуального предпринимателя;
- справка Инспекции Федеральной налоговой службы об отсутствии задолженности по платежам в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды;
- справка о численности постоянных работников и отсутствии текущей задолженности по выплате заработной платы в течение отчетного года;
- заверенная копия бухгалтерского баланса на последнюю отчетную дату или копия налоговой декларации за отчетный период (для индивидуальных предпринимателей);
- заверенная копия действующего коллективного договора;
- копии дипломов, сертификатов, иных документов, свидетельствующих о достижениях кандидата;
- отзывы организаций, ведомств, общественных объединений и так далее об участии в благотворительной деятельности и общественной жизни городского округа;
- копия публикаций о кандидате в прессе (если таковые имеются);
- фотографии (для работников);
- фотографии, отражающие производственный процесс и деятельность предприятия, организации, учреждения, индивидуального предпринимателя, офиса организации.
4.8.1. Материалы в номинации «Лучшая сельская территория Алексеевского городского округа» на Доску Почёта представляются в комиссию по рассмотрению кандидатур, для занесения на Доску Почёта по итогам объезда сельских территорий Алексеевского городского округа комиссией по подведению итогов рейтингового соревнования  сельских территорий Алексеевского городского округа по благоустройству  населённых пунктов.
           4.9. При определении лучших, при прочих равных условиях, преимущество имеют:
- призеры всероссийских, окружных, территориальных и отраслевых конкурсов;
- руководители предприятий, организаций и учреждений, работники, физические лица, занесенные на областную Аллею Трудовой Славы;
- победители рейтингового соревнования промышленных предприятий, торговли и общественного питания, бытового обслуживания, малого бизнеса, учебных, медицинских заведений и муниципальных образований ко Дню города.
          4.10. Предложения комиссии об определении лучших среди номинантов для занесения на Доску Почёта утверждаются распоряжением администрации Алексеевского городского округа ежегодно не позднее 5 июня.
          4.11. Занесенным на Доску Почёта лучшим предприятиям, организациям, учреждениям и работникам вручаются свидетельства о занесении на Доску Почёта и денежная премия в размере 7000 (семь тысяч рублей) (без учета налога на доходы физических лиц) за счёт средств предприятия, организации, учреждения, а работникам муниципальных учреждений - за счёт средств бюджета Алексеевского городского округа.
         4.12. Глава администрации Алексеевского городского округа имеет право корректировать решения комиссии о поощрении лучших.
         4.13. Не рассматриваются в качестве кандидатов для занесения на Доску Почёта предприятия, организации, учреждения:
- допустившие в течение отчетного периода производственный несчастный случай со смертельным исходом;
- имеющие задолженность: по выплате заработной платы, по платежам в бюджеты всех уровней и во внебюджетные фонды;
- не участвующие в акциях и кампаниях, проводимых на территории Алексеевского городского округа.
         4.14. Руководители предприятий, организаций, учреждений, индивидуальные предприниматели и работники, представленные для занесения на  Доску Почёта, но не прошедшие отбор, могут быть поощрены Почетной грамотой Алексеевского городского округа и благодарностью главы администрации Алексеевского городского округа, в соответствии с решением  Совета депутатов Алексеевского городского округа от 19.03.2019 г. № 29 "О почетных званиях и наградах Алексеевского городского округа" и постановлением администрации Алексеевского городского округа от 12.03.2019 г. № 268 "Об утверждении благодарности главы администрации Алексеевского городского округа".
		

	Приложение №1
к Положению о  Доске Почёта Алексеевского городского округа



Представление
рекомендующей стороны для занесения 
на  Доску Почёта

__________________________________________________________________
(полное наименование номинанта)
_____________________________________________________________________________
(наименование структуры, рекомендующей номинанта)

предлагает для занесения на  Доску Почёта в 20___ году в номинации 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

        Кандидат для занесения на  Доску Почёта с Положением о  Доске Почёта ознакомлен и согласен.

        Данные о кандидате прилагаются на ______ листах.

        Полноту и достоверность сведений, указанных в конкурсных материалах, гарантируем.

        Уведомлены о том, что кандидаты, представившие недостоверные данные, не допускаются к определению лучших номинантов или снимаются в процессе проведения конкурса. 
	Руководитель предприятия
	Руководитель структуры,
рекомендующей номинанта

	______________________________________
(фамилия, имя, отчество)

______________________________
(подпись)

М.П.

«____» _______________________20___г.
	______________________________________
(фамилия, имя, отчество)

_______________________________
(подпись)

М.П.

«____» _______________________20___г.










Для номинаций:

«Лучшее предприятие промышленного производства»,  «Лучшее предприятие сельскохозяйственного производства», «Лучшее предприятие жилищно-коммунального, энергетического, дорожного, строительного комплексов и транспорта», «Лучшее предприятие потребительского рынка и сферы услуг»,  «Лучший субъект малого и среднего предпринимательства».

Характеристика внутренних, региональных и международных рынков на которых представлена продукция:_____________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Характеристика выпускаемой продукции, работ, услуг (основной ассортимент выпускаемой продукции, работ, услуг, его структура, частота обновления): _______________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Характеристика уровня инновационности производства (наличие практики применения специализированных маркетинговых и социологических исследований при принятии управленческих решений): __________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

Показатели деятельности за два последних года  (для сравнения): 

	Показатели
	20____г.
	20____г.

	1. Основные показатели деятельности:
	
	

	1.1. Выручка от продаж/ доход от деятельности, (тыс. руб.)
	
	

	1.2. Прибыль, (тыс. руб.)
	
	

	1.3. Доля инвестиций в выручке от продаж/доход от деятельности, (%)
	
	

	1.4. Сумма уплаченных налогов на 1 работника, руб.
	
	

	1.5. Сумма задолженности по налогам и сборам, тыс.руб.
	
	

	1.6. Благотворительная деятельность в Алексеевском городском округе, (тыс. руб.)
	
	

	1.7. Доля благотворительности от полученной выручки, %
	
	

	1.8. Количество сотрудников, чел.
	
	

	1.9.Среднемесячная заработная плата, ( руб.)
	
	

	1.10. Сумма задолженности по  выплате заработной платы, (тыс. руб.)
	
	

	1.11. Количество трудоустроенных инвалидов, чел.
	
	

	1.12. Количество трудоустроенных школьников, чел.
	
	

	1.13. Наличие доски Почёта, (да/нет)
	
	

	1.14. Проведение специальной оценки условий труда, да/нет)
	
	

	1.15. Создание новых рабочих мест, (ед.)
	
	

	1.16. Количество тяжелых (смертельных ) несчастных случаев, (ед.)
	
	

	1.17. Наличие профсоюзной организации, (да/нет)
	
	

	1.18. Наличие коллективного договора, (да/нет)
	
	

	1.19. Количество участий в спортивных мероприятиях, раз
	
	

	1.20. Доля работников, сдавших ГТО, %
	
	

	1.21. Доля работников, посещающих спортивные секции города, %
	
	

	1.22. Количество участий в субботниках, раз
	
	

	1.23. Количество участий в прочих общественных мероприятиях, раз
	
	

	1.24. Состояние закрепленной территории (от 1 до 5)

	
	


         
	2. Дополнительные показатели деятельности:

2.1. Мотивация персонала (кредиты, дополнительное образование, корпоративные программы обучения, повышение квалификации):_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2.2.Внутрифирменные традиции, фирменный стиль:_____________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
2.3. Участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях различного уровня (количество раз):
____________________________________________________________________________________________________________________________________
2.4. Внедрение новых форм и методов обслуживания населения:
____________________________________________________________________________________________________________________________________
2.5. Внедрение системы качества выпускаемой продукции, услуг:
____________________________________________________________________________________________________________________________________
2.6. Развитие внешнеэкономических связей (да, нет):_____________________
2.7. Наличие патентов, медалей (да, нет):_______________________________

Готовность кандидата организовать в дни праздничных торжеств, посвященных Дню города, презентацию с представлением (дегустаций) выпускаемой продукции (услуг)?


	

	Да

	

	
	

	Нет





Для номинаций:

«Лучшее общеобразовательное учреждение»

           Показатели деятельности за два последних года (для сравнения): 

	Показатели
	20____г.
	20____г.

	1. Доля выпускников-медалистов в общем количестве выпускников (для школ), %
	
	

	2. Доля обучающихся, подготовленных учреждением и ставших победителями или призерами творческих конкурсов, фестивалей, выставок, соревнований различного уровня, %
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	3. Доля победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников (для школ), %
	
	

	4. Доля постоянных работников в обшей численности работающих , %
	
	

	5. Доля педагогических работников, участвующих в конкурсах профессионального мастерства на: 
- муниципальном уровне;
- региональном уровне;
- федеральном уровне, %
	
	

	6. Доля инициированных проектов  от общего количества проектов в портфеле проектов Алексеевского городского округа, %
	
	

	7. Наличие коллективного договора, (да/нет)
	
	

	8. Доля работников, подписавшихся на газеты «Белгородские известия», «Белгородская правда» 
«Заря», % 
	
	

	9.Доля заявок-«победителей», поданных на конкурсы по присуждению премий, грантов, %
	
	

	10. Участие команды учреждения в спартакиаде, (да/нет)
	
	

	11. Доля работников, сдавших нормы ГТО, %
	
	

	12. Доля учащихся, выполнивших нормы ГТО на значок (для школ), %
	
	

	13. Доля обоснованных жалоб, %
	
	

	14. Выполнение плана потребления по лимитам энергоресурсов (с нарастающим итогом с начала года)
	
	

	15. Отсутствие замечаний по неэффективному расходованию бюджетных средств со стороны органов финансового контроля (контрольно-надзорных органов)
(Примечание: при отсутствии актов проверки - баллы по показателям не начисляются)
	
	



Для номинации:

«Лучшее учреждение здравоохранения»

          Показатели деятельности за два последних года (для сравнения): 
	Показатели
	20____г.
	20____г.

	1. Доля постоянных работников в общей численности работающих, % 
	
	

	2. Внедрение новых форм и методов лечения, обслуживания населения, (да/нет)
	
	

	3. Доля вызовов скорой помощи со временем доезда до 20 мин. от общего количества вызовов, %
	
	

	4. Наличие коллективного договора, (да/нет)
	
	

	5. Доля работников, подписавшихся  на газеты «Заря»,
«Белгородские известия», «Белгородская правда», %
	
	

	6. Доля инициированных проектов  от общего количества проектов в портфеле проектов Алексеевского городского округа, %
	
	

	7. Отсутствие замечаний по неэффективному расходованию бюджетных средств со стороны органов финансового контроля (контрольно-надзорных органов)
(Примечание: при отсутствии актов проверки - баллы по показателям не начисляются)
	
	

	8. Участие команды учреждения в спартакиаде, (да/нет)
	
	

	9. Доля работников, сдавших нормы ГТО, %
	
	

	10. Доля обоснованных жалоб, %
	
	

	11. Выполнение плана потребления по лимитам энергоресурсов (с нарастающим итогом с начала года)
	
	



Для номинации:

«Лучшая организация в сфере культуры»

            Показатели деятельности за два последних года (для сравнения): 
	Показатели
	20____г.
	20____г.

	1. Доля постоянных работников в общей численности работающих, %
	
	

	2. Доля обучающихся, воспитанников, подготовленных учреждением и ставших победителями или призерами творческих конкурсов, фестивалей, выставок, соревнований различного уровня, %
	
	

	3. Внедрение новых форм и методов организации досуга населения, (да/нет)
	
	

	4. Наличие коллективного договора, (да/нет)
	
	

	5. Доля работников, подписавшихся  на газеты «Заря»,
«Белгородские известия», «Белгородская правда», %
	
	

	6. Участие команды учреждения в спартакиаде, (да/нет)
	
	

	7. Доля работников, сдавших нормы ГТО, %
	
	

	8. Доля инициированных проектов  от общего количества проектов в портфеле проектов Алексеевского городского округа, %
	
	

	9. Доля обоснованных жалоб, %
	
	

	10. Выполнение плана потребления по лимитам энергоресурсов (с нарастающим итогом с начала года)
	
	

	11. Отсутствие замечаний по неэффективному расходованию бюджетных средств со стороны органов финансового контроля (контрольно-надзорных органов)
(Примечание: при отсутствии актов проверки - баллы по показателям не начисляются)
	
	


           Руководитель
__________________________
         (фамилия, имя, отчество)
____________________________
                    (подпись)
М.П.
	«____» ___________ 20__ г.
	



Приложение №2
к Положению о Доске Почёта Алексеевского городского округа



Анкета кандидата
(для предприятий, организаций, учреждений и индивидуальных предпринимателей)
Общая часть
Полное наименование организации______________________________________
Краткое наименование организации_____________________________________
__________________________________________________________________
Организационно правовая форма _______________________________________
Дата основания организации ___________________________________________
Вид экономической деятельности _______________________________________
__________________________________________________________________
Юридический адрес___________________________________________________
__________________________________________________________________
Телефон/факс______________________________________________________
Адрес электронной почты _____________________________________________
Адрес сайта в Интернете ______________________________________________
Руководитель (должность, Ф.И.О., тел.)__________________________________
__________________________________________________________________
Ответственный исполнитель (должность, Ф.И.О., тел.)______________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Краткая характеристика деятельности предприятия, организации, учреждения, индивидуального предпринимателя: _____________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Участие во всероссийских, окружных, региональных, городских и районных конкурсах:_________________________________________________________
__________________________________________________________________
	
	










Приложение №3
к Положению о Доске Почёта Алексеевского городского округа


Анкета кандидата
(для работника)
Фамилия, имя, отчество______________________________________________
Дата рождения _____________________________________________________
Паспортные данные: серия___________________№______________________
кем и когда выдан __________________________________________________
Домашний адрес ___________________________________________________
Телефоны: домашний _______________________________________________
служебный ______________________ мобильный _______________________
№ страхового свидетельства в Пенсионном фонде РФ ____________________
Место работы ______________________________________________________ 
__________________________________________________________________
Должность ________________________________________________________ 
Стаж работы в организации, общий ___________________________________
Вид деятельности предприятия, учреждения, организации_________________
Организационно – правовая форма ____________________________________
Адрес _____________________________________________________________
Телефон/факс ______________________________________________________
Руководитель (должность, Ф.И.О., тел.)________________________________
Ответственный исполнитель (должность Ф.И.О., тел.)_________________
__________________________________________________________________
Краткая характеристика деятельности предприятия, организации, учреждения________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Характеристика выпускаемой продукции, работ, услуг __________________
__________________________________________________________________
Личные достижения в труде и общественной жизни работника ____________________________________________________________
        
  Руководитель
_________________________
        (фамилия, имя, отчество)
____________________________
                    (подпись)

М.П.
«____» ___________ 20__ г.

	
	Приложение №4
к Положению о Доске Почёта
Алексеевского городского округа



Анкета кандидата
(для лучшей сельской территории Алексеевского городского округа по благоустройству, эффективности деятельности органов местного самоуправления по успешному решению задач социально – экономического развития территорий)

Наименование сельской территории _____________________________ ____________________________________________________________________________________________________________________________________

Ф.И.О. главы территориальной администрации ________________ ____________________________________________________________________________________________________________________________________

Юридический адрес, телефон, факс ____________________________________ ____________________________________________________________________________________________________________________________________

Показатели деятельности:

	№ 
п/п
	Наименование показателя
	Предшествующий  период
	Отчётный период
	откл.,
%

	I
	Перечень показателей по результатам работы по благоустройству территории

	Благоустройство территории учреждений образования

	1.
	Благоустройство территории школы (1-7): 
1.1. Внешний вид здания:
-	состояние стен;
-	состояние окон;
-	состояние фундамента;
-	крыльцо;
-	отмостка (нет);
-	отливы (нет).
	
	
	

	

	1.2. Состояние кровли:
-	удовлетворительное;
-	неудовлетворительное.
	

	

	


	

	1.3. Наличие паспорта по ландшафтному обустройству территории, его исполнение, в т. ч.: 
-наличие (отсутствие) и состояние скамеек, урн -наличие элементов цветников, их разнообразие и оригинальность композиции, видовое многообразие цветочно-декоративных культур -использование особых приемов в озеленении и благоустройстве территории декоративной зоны усадьбы (фитоскульптуры, вертикальное, мобильное озеленение, топиарная стрижка и др.)
-наличие элементов цветочно-декоративного озеленения (клумба, рабатка, арабески, цветочные массивы, цветочные бордюры вдоль дорожек и (или) по периметру территории, каменистый садик (рокарий, альпинарий, сад камней и т.п.), водная архитектура (искусственные водоемы, фонтаны), элементы малой архитектуры)
	

	

	


	

	1.4.Состояние ограждения территории
	

	

	


	2.



	Благоустройство территории детского сада (1-6): 2.1.Внешний вид здания:
-	состояние стен;
-	состояние окон;
-	состояние фундамента;
-	крыльцо;
-	отмостка (нет);
-	отливы (нет).
	
	
	

	
	2.2. Состояние кровли:
-	удовлетворительное;
-	неудовлетворительное.
	


	


	



	
	2.3. Наличие паспорта по ландшафтному обустройству территории, его исполнение, в т. ч.:
- наличие (отсутствие) и состояние скамеек, урн
- наличие элементов цветников, их разнообразие и
оригинальность         композиции,         видовое многообразие цветочно-декоративных культур 
-использование особых приемов в озеленении и благоустройстве территории декоративной зоны усадьбы (фитоскульптуры, вертикальное, мобильное озеленение, топиарная стрижка и др.)
- наличие элементов цветочно-декоративного озеленения (клумба, рабатка, арабески, цветочные массивы, цветочные бордюры вдоль дорожек и (или) по периметру территории, каменистый садик (рокарий, альпинарий, сад камней и т.п.), водная архитектура (искусственные водоемы, фонтаны), элементы малой архитектуры)
	
	
	

	
	2.4.Состояние ограждения территории
	
	
	

	3.
	Благоустройство  территории  административных зданий сельской территории и зданий хозяйствующих субъектов (1-6):
	
	
	

	

	3.1. Наличие флагов РФ и Белгородской области и их состояние:
- при отсутствии или плохом состоянии
	

	

	


	

	3.2.Внешний вид здания:
-	состояние стен;
-	состояние окон;
-	состояние фундамента;
-	крыльцо;
-	отмостка (нет);
-	отливы (нет).
	

	

	


	

	3.3. Состояние кровли:
 - удовлетворительное;
 - неудовлетворительное.
	

	

	


	

	3.4. Внутреннее состояние здания (побелка и покраска потолка, стен, и полов, наличие штор, цветов, стендов)
	

	

	


	

	3.5. Наличие паспорта по ландшафтному обустройству территории, его исполнение, в т. ч.:
-наличие (отсутствие) и состояние скамеек, урн -наличие элементов цветников, их разнообразие и оригинальность композиции, видовое многообразие цветочно-декоративных культур
-использование особых приемов в озеленении и благоустройстве территории декоративной зоны усадьбы  (фитоскульптуры, вертикальное, мобильное озеленение, топиарная стрижка и др.)
-наличие элементов цветочно-декоративного озеленения (клумба, рабатка, арабески, цветочные массивы, цветочные бордюры вдоль дорожек и (или) по периметру территории, каменистый садик (рокарий, альпинарий, сад камней и т.п.), водная архитектура (искусственные водоемы, фонтаны), элементы малой архитектуры)
	

	

	


	4.
	Благоустройство территорий учреждений здравоохранения (1-6):
4.1. Внешний вид здания:
-	состояние стен;
-	состояние окон;
-	состояние фундамента;
-	крыльцо;
-	отмостка (нет);
-	отливы (нет).
	
	
	

	

	4.2. Состояние кровли:
-	удовлетворительное (1-2 течи);
-	неудовлетворительное.
	

	

	


	

	4.3.    Наличие паспорта по ландшафтному обустройству территории, его исполнение, в т. ч.: 
-наличие (отсутствие) и состояние скамеек, урн -наличие элементов цветников, их разнообразие и оригинальность композиции, видовое многообразие цветочно-декоративных культур
-использование особых приемов в озеленении и благоустройстве территории декоративной зоны усадьбы (фитоскульптуры, вертикальное, мобильное озеленение, топиарная стрижка и др.) 
-наличие элементов цветочно-декоративного озеленения (клумба, рабатка, арабески, цветочные массивы, цветочные бордюры вдоль дорожек и (или) по периметру территории, каменистый садик (рокарий, альпинарий, сад камней и т.п.), водная архитектура (искусственные водоемы, фонтаны), элементы малой архитектуры)
	

	

	


	

	4.4. Состояние ограждения территории
	

	

	


	

	4.5. Наличие вывесок
	

	

	


	5.
	Благоустройство территории учреждений культуры (1-6):
5.1. Внешний вид здания:
-	состояние стен;
-	состояние окон;
-	состояние фундамента;
-	крыльцо;
-	отмостка (нет);
-	отливы (нет).
	
	
	

	

	5.2. Состояние кровли:
-	удовлетворительное;
-	неудовлетворительное.
	
	
	

	

	5.3. Наличие паспорта  по  ландшафтному обустройству территории, его исполнение, в т. ч.: 
- наличие (отсутствие) и состояние скамеек, урн 
- наличие элементов цветников, их разнообразие и оригинальность  композиции, видовое 1 многообразие цветочно-декоративных культур
-использование особых приемов в озеленении и благоустройстве территории декоративной зоны усадьбы (фитоскульптуры, вертикальное, мобильное озеленение, топиарная стрижка и др.) -наличие  элементов цветочно-декоративного озеленения (клумба, рабатка, арабески, цветочные массивы, цветочные бордюры вдоль дорожек и (или) по периметру территории, каменистый садик (рокарий, альпинарий, сад камней и т.п.), водная архитектура (искусственные водоемы, фонтаны), элементы малой архитектуры)
	
	
	

	

	5.4.Состояние ограждения территории
	
	
	

	

	5.5. Наличие вывесок
	
	
	

	6.
	Благоустройство территории предприятий торговли, общественного питания, бытового обслуживания, ОПС, ОСБ (1-6) 
6.1. Внешний вид здания:
-	состояние стен;
-	состояние окон;
-	состояние фундамента;
-	крыльцо;
-	отмостка (нет);
-	отливы (нет).
	
	
	

	

	6.2. Состояние кровли:
-	удовлетворительное;
-	неудовлетворительное.
	
	
	

	

	6.3.  Наличие    паспорта    по    ландшафтному обустройству территории, его исполнение, в т. ч.: 
- наличие (отсутствие) и состояние скамеек, урн
- наличие элементов цветников, их разнообразие и оригинальность         композиции, видовое многообразие цветочно-декоративных культур -использование особых приемов в озеленении и благоустройстве территории декоративной зоны усадьбы (фитоскульптуры, вертикальное, мобильное озеленение, топиарная стрижка и др.)
- наличие элементов цветочно-декоративного озеленения (клумба, рабатка, арабески, цветочные массивы, цветочные бордюры вдоль дорожек и (или) по периметру территории, каменистый садик (рокарий, альпинарий, сад камней и т.п.), водная архитектура (искусственные водоемы, фонтаны), элементы малой архитектуры)
	
	
	

	

	6.4. Состояние ограждения территории
	
	
	

	

	6.5. Наличие вывесок
	
	
	

	7.
	Благоустройство территорий улиц частного сектора (1-5):
	
	
	

	

	7.1. Ремонт и покраска заборов
	
	
	

	
	7.2. Обустройство палисадников (наличие и состояние цветников, клумб)
	
	
	

	

	7.3. Наличие аншлагов с указанием наименования улиц, номеров домовладений
	
	
	

	

	7.4. Покос придомовой территории
	
	
	

	

	7.5. Наличие стройматериалов
	
	
	

	8.
	Доля приведённых в порядок бесхозяйственно содержимых и безхозяйных домовладений от общего количества бесхозяйственно содержимых и безхозяйных домовладений
	
	
	

	9.
	Благоустройство территории кладбищ (1-12):
	
	
	

	

	9.1. Наличие и о состояние ограждения
	
	
	

	

	9.2. Наличие обустроенного подъезда
	
	
	

	

	9.3. Санитарное состояние (покос, наличие мусора)
	
	
	

	10.
	Благоустройство придорожных лесополос, расположенных в границах территории:
	
	
	

	
	10.1. Наличие валежника
	
	
	

	
	10.2. Выкос сорной растительности
	
	
	

	
	10.3. Содержание молодых саженцев деревьев (приствольные круги, ветровая опора)
	
	
	

	11.
	Состояние участкового пункта полиции:
	
	
	

	
	11.1. Наличие металлических решеток на окнах
	
	
	

	
	11.2. Соответствие требованиям пожарной безопасности и санитарно-гигиеническим нормам
	
	
	

	
	11.3. Наличие вывески с надписью «Участковый пункт полиции, порядковым номером и контактными телефонами дежурной части»
	
	
	

	
	11.5. Наличие информационного табло о днях и времени приема граждан, номер телефона УУП 
	
	
	

	
	11.6. Наличие информационных стендов с размещенной информацией
	
	
	

	
	11.7. Оснащение кабинета УУП мебелью и средствами связи, оргтехникой
	
	
	

	12.
	Доля элементов детских игровых и спортивных площадок соответствующих требованиям в общем количестве элементов детских игровых и спортивных площадок
	
	
	

	13.
	Доля введенных элементов ландшафтного дизайна в обустройство въездной зоны территории в общем количестве элементов ландшафтного дизайна
	
	
	

	14.
	Доля введенных элементов ландшафтного дизайна в обустройство родников, мест отдыха и парков в общем количестве элементов ландшафтного дизайна
	
	
	

	15.
	Количество случаев возгорания сухой травы и растительных остатков, выжигания сухого камыша, хвороста, хвойной подстилки, несанкционированного сжигания стерни, пожнивных остатков, промышленных отходов, бытового и строительного мусора(1-10)
	
	
	

	16.
	Выполнение Плана посадки лесных культур по направлению «Облесение эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов» областного проекта «Зеленая столица» (1-8)
	
	
	

	17.
	Количество мероприятий по благоустройству населённых пунктов, реализованных членами ТОС (зафиксированных протоколами) ( 1-10)
	
	
	

	Перечень показателей по результатам работы по социально-экономическому развитию
территории

	18.
	Доля привлеченных внебюджетных средств в общем объеме средств, направленных на благоустройство и развитие территории в соответствии с данными проектного управления
	
	
	

	19.
	Доля населения участвующего в культурно-досуговых мероприятиях проводимых учреждениями культуры от общего количества населения
	
	
	

	20.
	Доля жителей, принявших активное участие в создании (оформлении) цветников, МАФ
на детских игровых и спортивных площадках от общего количества жителей
	
	
	

	21.
	Доля жителей, проявивших творческую инициативу в эстетическом оформлении домовладений и придомовых территориях от общего количества жителей
	
	
	

	22.
	Доля активно работающих общественных самодеятельных объединений от общего количества объединений
	
	
	

	23.
	Доля подписных экземпляров на печатное периодическое издание «Заря» от плана подписки на подписной период (полугодие)
	
	
	

	24.
	Доля населения, систематически занимающихся физической культурой* и спортом, в общей численности населения
	
	
	

	25.
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления
	
	
	

	26.
	Выполнение Плана по созданию новых рабочих мест в рамках "Программы 500/10000"
	
	
	

	27.
	Доля населения в возрасте от 6 до 29 лет, принявшего участие в тестировании всероссийского спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) от общего количества населения в возрасте от 6 до 29 лет
	
	
	

	28.
	Доля составленных протоколов об административных правонарушениях в сфере благоустройства от общего количества протоколов составленных на закрепленной территории
	
	
	






































	
	Приложение №5
к Положению о Доске Почёта
Алексеевского городского округа



Анкета кандидата
(для лучшей территории самоуправления)

Ф.И.О., адрес председателя ТОС ______________________________________
Наименование улиц, дворовой территории входящих в границы  ТОСа
Наименование обслуживающей компании             ___________________
Должность, Ф.И.О. руководителя компании_____________________________
Юридический адрес, телефон, факс ___________________________________
Ф.И.О. старшего двора ______________________________________________
Показатели благоустройства ТОС:
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения по высшему баллу
	Фактически баллов

	1​ 
	Наличие уличного, дворового, домового комитета 
	да/ нет
	

	2​ 
	Наличие задолженности по оплате ЖКУ не более чем за месяц без уважительных причин 
	да/ нет
	

	3​ 
	Общее санитарное состояние территории улиц, двора 
	баллы
	

	4​ 
	Наличие на территории улиц, двора незаконно построенных:
- капитальных гаражей;
- металлических гаражей;
- гаражей «ракушка»;
- сараев.
	да/ нет
	

	6​ 
	Наличие:
- скамеек;
- урн;
- доски объявлений;
- наличие доски объявлений на территории ТОСа.
	
	

	8​ 
	Состояние тротуаров 
	баллы
	

	9​ 
	Состояние освещения
	баллы
	

	10​ 
	Состояние контейнерных площадок на улицах, контейнеров и мусорокамер. Своевременный вывоз ТБО
	баллы
	

	11​ 
	Состояние:
- фасадов многоквартирных домов, изгороди частного жилого сектора, наличие сорной растительности по улицам и прилегающим территориям к домовладениям, своевременный ремонт и покраска зданий, заборов и т.д.
- цоколей;
- отмосток;
- входов в подъезды.
	баллы
	

	12​ 
	Наличие аншлагов, номерных знаков
	да/ нет
	

	13​ 
	Состояние: 
- малых архитектурных форм;
- детских спортивных площадок;
- хозяйственных площадок.
	баллы
	

	14​ 
	Наличие на улицах во дворе:
- цветников;
- газонов. 
	да/ нет
	



      * Количество баллов присваивается в зависимости от величины отклонения анализируемого года от года, предшествующему анализируемому году.  
      Исключение составляют показатели, по которым балл проставляется  на основании экспертной оценки членов комиссии.
      Зависимость величины балла от величины отклонения представлена в следующей таблице:
	Величина отклонения, %
	Величина балла

	( -∞; 0 )
	-1

	[ 0; 2 ]
	0

	( 2; 4 ]
	1

	( 4; 7 ]
	2

	( 7; 10 ]
	3

	( 10; 15 ]
	4

	( 15; ∞ )
	5

	
	











Приложение № 2
к 
постановлению администрации
Алексеевского городского округа
от «___ » _________  2023 года 
№ _______





Состав
комиссии по определению лучших предприятий, организаций, учреждений и работников производственной и социальной сфер для занесения на Доску Почёта Алексеевского городского округа


	Горбатенко Алексей Фёдорович
	- первый заместитель главы  администрации Алексеевского городского округа по АПК и имуществу, председатель комиссии;


	Дегтярева
Марина Александровна

	- председатель комитета экономического развития администрации Алексеевского городского округа,  заместитель председателя комиссии;


	Маматова 
Ирина 
Ильинична

	- заместитель главы администрации Алексеевского городского округа, руководитель аппарата главы администрации городского округа, заместитель председателя комиссии;

	Вовченко 
Николай 
Иванович 
	- председатель райкома профсоюза работников АПК,  заместитель председателя комиссии (по согласованию);

	Валуйских
 Жанна
 Петровна
	
- главный специалист отдела экономического развития и трудовых отношений комитета экономического развития администрации Алексеевского городского округа, секретарь комиссии

	Члены комиссии:

	Брянцева
Ирина
Николаевна
	- заместитель главы администрации Алексеевского городского округа по социальной политике.

	Гребенкин
Иван
Васильевич
	- председатель комитета АПК и природопользования администрации Алексеевского городского округа;


	Гребёнкина Марина Михайловна
	- председатель комитета финансов и бюджетной политики администрации Алексеевского городского округа;

	
	

	Маринин
 Андрей
 Петрович  
	 - заместитель председателя Совета депутатов Алексеевского городского округа (по согласованию);

	Писклов
Дмитрий 
Михайлович
	- заместитель главы администрации Алексеевского городского округа по строительству и транспорту;	

	Скворцова
 Наталья
 Сергеевна 
	 
- начальник отдела организационно – контрольной работы  управления организационно – контрольной работы и архивного дела  аппарата главы администрации Алексеевского городского округа;

	Югрина 
Руслана Владимировна
	- председатель комитета строительства и транспорта администрации Алексеевского городского округа.
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